
73650 Winterbach, Mühlstraße 30
97993 Creglingen, Industriestraße 60

Ihre Aufgaben:
•	 Selbstständige Abarbeitung von Fertigungsaufträgen an verschiedenen CNC-Bearbeitungsmaschinen zum Drehen, Fräsen und Bohren 

– einschließlich Programmoptimierung und Programmierung
•	 Montagetätigkeiten von kleineren Baugruppen
•	 Arbeitsschritte anhand technischer Unterlagen planen, Bearbeitungsverfahren bestimmen, Werkzeuge und Maschinen auswählen, 

Werkstücke bearbeiten
•	 Bearbeitungsqualität anhand von Maßhaltigkeit oder Oberflächengüte beurteilen, ggf. nachbearbeiten und freigeben
•	 Betriebsbereitschaft von Bearbeitungsmaschinen, Werkzeugen und Betriebsmittel sicherstellen
•	 Pflege- und Wartungsarbeiten an den Maschinen und Anlagen durchführen

Ihr Profil:
•	 Qualifizierter Berufsabschluss als Industrie-, Zerspanungs-, Werkzeugmechaniker oder vergleichbare technische Ausbildung
•	 Erfahrung im Umgang mit Okuma und Heidenhain Steuerung  wünschenswert
•	 Ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein 
•	 Hohe Konzentrationsfähigkeit und Auffassungsgabe 
•	 Sorgfältige, selbständige, genaue und verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Interessiert? Dann freuen wir uns auf eine aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an unsere Personalabteilung.

bewerbung@karlschnell.de
Zur direkten Kontaktaufnahme bitte melden unter  07181 - 962 131

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie Ihre Zukunft in einer krisenfesten Branche!

WIR ENTWERFEN LÖSUNGEN MIT LEIDENSCHAFT

Zur Verstärkung unserer Abteilung Mechanische Fertigung in Winterbach suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

CNC-Dreher / Fräser / Industriemechaniker  m/w/d 

Unser Angebot für Sie:
•	 Gründliche Einarbeitung und Unterstützung durch ein kompetentes Team
•	 Sehr gutes Betriebsklima in einem mittelständischen Familienbetrieb
•	 Flache Hierarchien und hohes Maß an Eigenverantwortlichkeit
•	 Jahresendprämie
•	 Langfristige Perspektiven und permanente Weiterbildung
•	 37h Woche
•	 Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss

•	 30 Tage Urlaub
•	 Urlaubsgeld
•	 Individuelles Gesundheitsbudget
•	 Sonderurlaub für persönliche Ereignisse möglich
•	 Mitarbeiterangebote - Corporate Benefits
•	 Leistungsbezogene Aufstiegsmöglichkeiten
•	 Sicherer Arbeitsplatz in einem erfolgreichen Umfeld


